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Fecha de Elaboracién: 16 de noviembre de 2023
Planeacion Precontractual N° §.026 del 2.023

1. CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION DIRECTA

L.I. OBJETO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR JURIDICAMENTE EN LAS GESTIONES
PERTINENTES PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION DE EMPRENDIMIENTO Y COMPETITIVIDAD
Y LA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
1.2. REQUISITOS DE PARTICIPACION
En este caso se requicre de una persana que acredite titulo profesional en derecho eon una experiencia laboral de un (01) afio, que no se

encuentre incurso en situacion de inhabilidad e incompatibilidad y que no presente sanciones disciplinarias,
Documentacion Requerida: -

* 1.Propuesta técnica y econdmica.
2., Formato tnico de hoja de vida de la funcién piblica SIGEP
3. Formulario Unico Declaracién Juramentada de Bicnes y Rentas SIGEP
4. TFotocopia de la cédula de ciudadania y libreta militar
O 5. Certificado de registro tinico tributario (RUT) expedido por la DIAN,
6. Copia dc las ceriificaciones laborales, actas de grado, diploma y/o tarjeta profesional con las cuales se verifique la
IDONEIDAD.
7. Examen médico pre ocupacional.
8. Consulta de antecedentes judiciales - disciplinarios - fiscales - medidas correctivas, boletin de deudores morosos del
estado ¢ inhabilidades de delitos sexualces. .
9. Constancia de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social por concepto de Salud y Pensidn.
10. Declaracién de inhabilidades ¢ incompatibilidades y prohibiciones para celebrar contratos con el departamento,

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL Y FINANCIACION

Presupuesto Oficial Estimado: $3,733,333.00 IVA No Incluido
CDP No, Vigencia CDP  Id. Presupuestal Descripeion Valor Presupuestado
9.098 2.023 0304 - 2.1,2.02.02.008.02 Otros servicios juridicos n.c.p’ $3.733.333

1.4. DOCUMENTOS DE LA CONTRATACION DIRECTA

Pliego de Condiciones, Adendos, Aclaraciones, Avisos y demds anexos
Anexos

3. CONDICIONES GENERALES Y MINUTA DEL CONTRATO

3.1.OBJETO
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR JURIDICAMENTE EN LAS GESTIONES
PERTINENTES PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION DE EMPRENDIMIENTO Y COMPETITIVIDAD Y
LA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

Iiems Detallados deil Objeto del Contrato

Hem Nombre del Ifem Codigo SICE Cantidad Tipo Valor VIr.Unit % iva VIr. SinIva VIr. Con Iva
1 OBLIGACIONES CONTRACTUALES 0 17,00 Total §3.733.333,00 0.00 3.733.333,00 3.733.333,00
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Descripeion: 2.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATO:
A. DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar en ¢! acompafamicnto de la revisién de los documentos de la cjecucion de gastos, precontractuales,
contractuales y post contractuales de los contratos suscritos por la Secretaria Privada, con recursos de
funcionamiento y de proyectos de inversion.

2. DBrindar apoyo la revisién y/o proyeccion, en las diferentes etapas contractuales de los procesos que se
adelanten en [a Sceretaria Privada.

3.  Apoyar cn la proyeceion y revisién de los documentos necesarios para el normal funcionamiento de la
direccion de emprendimiento y competitividad.

4. DBrindar apoye a la sccretaria privada cn In organizacion, depuracion, clasificacién, scleccion, foliacion y
demds aspeclos para fa correcta conservacion de lo documentos resultantes de la ejecucion del presenie contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con cf objeto del contrato con plena autonomia profesional y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningtn tipo de subordinacién, ni vinculo laboral de LA
CONTRATISTA con el departamento del Quindio.

2. Elaborar informes periédicos que contengan la descripcién detallada de las actividades realizadas, junto con
los soportes en medio magnéticos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. Este informe deberd ser
entregado mensualmente, quien tendré la obligacién de avalar la informacion ante el Ordenador det Gasto para la
autorizacién del respeciivo pago.

3. Guardar la debida y completa reserva sobre lz informacién y los documentos de que tenga conocimiento o a
los que tenga acceso en virtud de la ejecucién del contrato.

4.  Cbrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la gjecucion del contrato, evitando dilaciones
injustificadas cn las actividades contratadas.

5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y dela
cjecucion del mismo de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglameniarios.

6. Dar zdecuado uso de los bienes puestos a su dispesicion (material de oficina, computadores, impresoras,
instalaciones, libros de consulta, material de trabajo, cutre otros) para la ejecucion de los servicios del contrato.
7. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, manteniendo los pagos al dia
durante la cjccucion del contrato de prestacién de servicios, en cumplimiento de lo dispuesto cn el inciso
segundo y paragrafo primero del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150
de 2,007

DEL CONTRATANTE:

1. Colocar a disposicién del CONTRATISTA expedientes, bienes y recursos quc se requicran para ¢l
desarrollo y ejecucién del contrato.

2. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requicra para solventar las prestacioncs
patrimonialcs que surjan a su cargo como consecuencia de Ia suscripeion del contrato.

3. Exigir la cjecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

4. Recibir a satistaccion la prestacion del servicio por parte del CONTRATISTA, cuando este cumpla con las
condiciones establecidas en ci contrato.

5. Pagar los honorarios al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales previstas para el efecto.

6. Exigiry verificar por intermedio del funcionario designado para cjercer la vigilancia y control de la
ejecucion del contrato, ¢l cumplimiento de las obligacioncs del contratista frente al pago de los aportes al
sistema de scguridad social en salud, pensién y riesgos laborales; asf como los propios del SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

3.2. VALOR, FORMA DE PAGO Y REQUERIMIENTOS PARA EL PAGO
Presupuesto Oficial Estimado: $3,733,333.00 IVA No Incluido

Condicion del Pago

3.2.1. DESCUENTOS POR IMPUESTOS, TASAS Y OTROS

Tipo de Contribucién % de Contribucién Valor Base Total
DEPTO ESTAMPILLA PROHOSPITAL 2.00 $3.733.333,00 $ 74.666,606
TOTAL $ 74.666,60

3.3. VIGENCIA DEL CONTRATO Y PLAZOS DE EJECUCION
3.3.1. Vigencia del Contrato: 0 dias
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3.3.2, Plazo Total de Ejecucidn: 35 dias
3.3.3. Entregas Parciales

ODbservaciones

3.4. GARANTIAS

Valor Porcentual del -
Valor

Vigencia digs a partir de

Observaciones

3.7. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de el CONTRATISTA, dste deberd pagar a titulo de la clausula penal
pecuniaria un valor cquivalente al DIEZ POR CIENTO ( 10.00 %) del valor total del contrato, incluidos reajustes de precios.
Previamente a la declaratoria de incumplimiento, la entidad requerird al contratista para que los explique dentro del termino que le scfiale
y aporte las pruebas pertinentes. Si la explicacion fuere infundada o no fuere satisfactoria, la entidada hara efectiva la pena pecuniaria
mediante la aplicacion de mecanismos de compensacién de las sumas adeudadas al contratista, el cobro de la garantia, o a cualquicr otro
medio para optener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva. Contra el acto que declare el incumplimiento y haga efectiva la
clausula penal pecuniaria procede el recurso de reposicién, de acuerdo con el art, 77 de la ley 80 de 1993,

3.8. CADUCIDAD DEL CONTRATOQO
No. Caducidad Causa de la Caducidad

Procedimiento:

3.10. VIGILANCIA Y CONTROL DEL CONTRATO

La vigilancia y control del contrato la realizard el director del ASESOR DE DESPACHO GRADO 11 de la Gobernacién del Quindio o guicn haga
sus veces o a quien el Secretario Privado designe mediante oficio,

3.12, PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATQ, REQUISITOS DE EJECUCION Y OTROS REQUISITOS DEL CONTRATO

o)

LIl contrato se perfeccionard cuando se logre acuerdo sobre ¢l objeto y la contraprestacion, éste se eleve a escrito, y se efectue el Registro

Presupuestal
Como requisito de cjecucion se requerird de la aprobacién de las garantias y de la existencia de las disponibilidades presupuestales

correspondientes
El CONTRATISTA

Responsable de la Activiflad Chntractual

ZAPATA BOTERO JORGE HERNAN

;:cvis():

Elabord: ZAPATA BOTERO JORGE HERNAN
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GOBERNACION DEL QUINDIO
COMPROBANTE DE ENTREGA DE PLIEGOS
N° 5453
Fecha de Apertura;
Fecha de Cierre;
GOBERMADICR
OEL QLINDLD Valor Pliegos: hy 0.00
Fecha de Entrega Plicgos: 16 de noviembre de 2023 ENTREGA No
Nombre del Proponente: RODRIGUEZ DIAZ CARLOS HERNAN Nit: 14470457

Direccion: CL 34N 18 38 BRR PROGRESAR
Telefono/Fax:  /
e-mail: carloshrd]1 980@hotmail.com

No.: 0 :
Envio Invitacién: JORGE HERNAN ZAPATA BOTERO Nit; 9773014
Elabord: SPRIVADA
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